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ASAHAN – Kebun Sei Kopas mengawali tahun 2026 dengan meraih prestasi
kinerja cukup menggembirakan bagi seluruh karyawan sekaligus menjadi
motivasi pada bulan berikutnya.

Bahkan, pihak manajemen bersama seluruh karyawan berkomitmen untuk
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menngkatkan kinerja sesuai standar operasional prosedur tanpa mengabaikan
mutu dan kualitas hasil produksinya.

Menurut keterangan, Hamzah selaku Asisten Personalia dan Keamanan Kebun
Sei Kopas, tercatat capaian target produksi diatas RKAP, yaitu 120,80% atau
6.262.070 kg, melalui pesan percakapan selularnya, Jumat (13/02/2026), sekira
pukul 13.30 WIB.

"Capaian tersebut menjadi motivasi di bulan berikutnya semakin meningkatkan
kinerja dan kualitas kerja di operasional Kebun Sei Kopas," sebut Hamzah
mengawali penyampaiannya.

Kemudian, Ia mengatakan, capaian kinerja merupakan hasil kerja kolektif seluruh
karyawan di Kebun Sei Kopas dan sepakat berkomitmen memaksimalkan
peningkatan produksi berkelanjutan (Continuous Improvement; red).

"Menyepakati tertib panen, perbaikan infrastruktur, motivasi, serta apresiasi



kepada pekerja. Tentu ini langkah awal yang baik, namun tantangan kedepan
pasti tidak mudah," ujar Hamzah.

Saat memimpin apel pagi seluruh jajarannya, Dahniar Jonas Purba selaku
Manajer Sei Kopas PTPN IV Regional II dalam arahannya mengatakan, untuk
capaian berkelanjutan dibutuhkan soliditas dan sinergitas.

"Kemampuan maksimal bermodalkan kekuatan tim Sei Kopas, kami yakin
capaian berikutnya dapat kami raih," ujar Dahniar Jonas Purba.

Manajer Kebun Sei Kopas menjelaskan, capaian kinerja Kebun Sei Kopas di
bulan Januari 2026 adalah hasil kerja nyata dan merupakan perbaikan secara
berkesinambungan.

"Manajemen Kebun Sei Kopas melakukan penekanan tidak hanya terhadap
kuantitas melainkan juga terhadap mutu TBS Kelapa Sawit," jelas Manajer Kebun
Sei Kopas.

Menurutnya, hasil yang tercapai didukung kondisi infrastruktur, terutama ruas
jalan yang diperbaiki dan tak hanya ruas jalan primer yang diperbaiki. Perbaikan
yang dilakukan termasuk ruas jalan sekunder dan juga ruas jalan tersier. 

"Mutu dan kualitas infrastruktur sangat mendukung proses muat dan angkut TBS
kelapa sawit, sehingga dapat lebih efektif dan efisien," imbuhnya.

Kemudian,  Manajer Dahniar Jonas Purba menyampaikan, pihak manajemen
sangat  menghargai kinerja operasional, terutama karyawan pelaksana pemanen
di tiap afdeling Kebun Sei Kopas.

"Pihak manajemen setiap bulan memotivasi para pelaksana panen dengan
memberikan apresiasi terhadap capaian kinerja operasionalnya," terang Dahniar
Jonas Purba mengakhiri.



Capaian kinerja terbaik ini tidak terlepas dari andil serta kolaborasi manajemen
dengan Serikat Pekerja Perkebunan (SP-Bun) Basis Kebun Sei Kopas sebagai
mitra strategis, sekaligus kunci keberhasilan terbaik kinerja Kebun Sei Kopas.

Dalam arahannya, Zailani Ariono selaku Ketua SPBUN Basis Kebun Sei Kopas
menyampaikan, apresiasi dan berterima kasih kepada seluruh karyawan,
terutama Manajemen Kebun Sei Kopas.

“Mewakili seluruh pengurus serta anggota SP-Bun Basis Kebun Sei Kopas, saya
mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak terutama Manajemen Kebun
Sei Kopas dan Alhamdulillah, capaian target awal tahun 2026 sangat
membanggakan kita semua," ucap Zailani Ariono.

Kemudian, Ketua Zailani Ariono menyebutkan, upaya maksimal untuk capaian
target pada bulan Januari 2026 dan seterusnya, diharapkan tetap berkelanjutan
hingga akhir tahun 2026 mendatang.

"Seluruh keluarga besar Kebun Sei Kopas. SPBUN berkomitmen dengan
kesiapan penuh mendukung manajemen Kebun Sei Kopas menoreh kinerja
positif hingga tahun 2026 berakhir," harapnya mengakhiri kata sambutannya.


